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Resumen

PV ACUMULADO DEL PATROCINADOR

Gane hasta 20% con cualquier nuevo Consultor Independiente o Cliente
Bono de Patrocinador Preferido en su primera 6rden con 50% del volumen contado en el arbol 65-219 220+

e . PO

(pago semansl) binario. EI Patrocinador recibira 15% cuando su volumen acumulado sea -~ [ESEEETE o
menor de 220 y el 20% cuando su volumen acumulado sea de 220 o més.

PRESENTADOR 5%

Bono del Presentador El Presentador de un nuevo Consultor Independiente o Cliente Preferido recibira hasta 10% de la primera orden de
(pago semanal) cualquiera de ellos. Usted puede ser tanto Patrocinador como Presentador.

Eggl%;j: dgreumlento Este bono (inico recompensa a los nuevos Consultores Independientes que logran los rangos de 1,2 6 3 estrellas

(pago mensual)**

durante su primer mes completo dentro del negocio: $100, $300 y $600 Dolares respectivamente.

Comisiones de Equipo

Reciba hasta el 12% de bonificacion sobre el volumen (CV) de su organizacién en su pierna de pago. (Profundidad ilimitada)”"
(pago semanal)

Un Consulior  Independiente PORCENTAJE DE MATCHING BONUS (COMPRESION DINAMICA)

puede califcar a una
proporcion del Bono de Equipo Calificado como Calificado como Calificado como Calificado como
de los Cls que haya inscrito y 5 Estrellas 6 Estrellas 7 Estrellas 8 Estrellas o mas

atching Bonus i
5%

(pago semanal) Nota: Los Cls necesitan
calificar como 5 estrellas y
5%
Fondo de Liderazgo Participe en un fondo de 1% del volumen comisionable global. Los Cls 8 Estrellas calificados y rangos superiores reciben
(pago mensual) una participacion del fondo de liderazgo por cada 500 puntos de incremento del CV en su pierna de pago durante un mes.

LINEA DE PATROCINIO

tener al menos 5 puntos de
Liderazgo para participar en el
Matching Bonus.

Bono de logro* Hasta $100,000 Délares acumulados

RANGO 7 Estrellas 8 Estrellas 9 Estrellas 10 Estrellas

Calificaciones para Rangos

. It
Rango y Titulo Indceo;:‘esr:jdig:;te 1 Estrella 2 Estrellas 3 Estrellas 4 Estrellas 5 Estrellas 6 Estrellas
povvinimo venscal|SNBS SRS s s 20 20
OV Min. Pierna de Pago WSS 500000 2,500 6,000 12,000 18,000
Linea de Patrocinio 65/120 65/120 65/120 65/120 3,500/5,000 7,500/10,000 10,000/15,000

Potencial de Ingresos * $2,000 $5,000 $10,000 $15,000 $20,000 $25,000 $50,000

Rango y Titulo 7 Estrellas 8 Estrellas 9 Estrellas 10 Estrellas 1 ERsl:?elzlla 2 Ethliglllas 3 Estlr{zlllas
POV Miimo Mensual |10 |
CV Min. Pierna de Pago 30,000 60,000 120 000 200,000 200,000 200,000 200,000

Linea de Patrocinio 17,000/25,000 | 22,000/50,000 | 50,000/110,000 | 80,000/200,000 | 120,000/600,000 180 000/1 250,000 225 000/2 500,000

Potencial de Ingresos * $75,000 $100,000 $125,000 $150,000 ILIMITADO ILIMITADO ILIMITADO

" Pago total maximo mensual de regalias por cada centro de negocios: Bono de Equipo / total de regalias.  * Bono otorgado sélo una vez, debera mantener el rango por 3 meses durante un periodo de 6 meses.
Pago maximo excluye Bono de Patrocinador y Bono de Logro.

A Para calificar a las Comisiones de Equipo, usted debe tener dos Cls Personalmente inscritos con 65CV Volumen méximo de una pierna de la Linea de Patrocinio, volumen minimo requerido de la linea de
minimos realizados en las Ultimsa 5 semanas, uno en cada pierna y usted debe tener también su CV patrocinio.
personal, y un minimo de 240CV en la pierna menor. ** Vea la version detallada del Plan de Prosperidad de Zrii para méas detalles.

Glosario: ci:Consultor Independiente CP: Cliente Preferido PCV: Volumen Comisionable Personal CV:Volumen Comisionable
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